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Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f)

Offre n° ©038220600663402
Publiée le 07/06/2022

Employeur

Département de travail
Secteur du lieu de travail
Poste a pourvoir le

Date limite de candidature
Type d'emploi

Nombre de postes

Ouvert aux contractuels

Synthése de |'offre

MAIRIE DE SEYSSUEL
Place de la Mairie
38200 SEYSSUEL

Isére

Nord Isére

Dés que possible

06/08/2022

Emploi permanent - vacance d'emploi
1

Oui, sans exclure les candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du code général de la

fonction publique) @_

Détails de l'offre

Famille de métier Architecture, bitiment et logistique > Grade(s) Adjoint technique
Logistique et maintenance des moyens recherché(s) Adjoint technique principal de 2éme classe
techniques Adjoint technique principal de 1ére classe

Métier(s) Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural

Descriptif de I'emploi

Dans le cadre d'un service public de proximité et dans une relation d'interface avec les élus et avec la/le secrétaire de mairie et la

population, I' AGENT TECHNIQUE POLYVALENT EN MILIEU RURAL conduit I'ensemble des activités liées a I'entretien et a la valorisation

des espaces publics et des batiments communaux.

Missions

- Exécuter les travaux d'entretien et de maintenance des batiments, équipements de sport, jeux et mobilier urbain (plomberie, chauffage,

VMC, électricité, serrurerie, aménagement, peinture, magonnerie).
- Diagnostiquer et contréler les équipements batiment, de sport, jeux et mobilier urbain (plomberie, chauffage, VMC, électricité, serrurerie,

aménagement, peinture, maconnerie).

- Initiative relative d'intervention de maintenance courante a titre préventif ou curatif des batiments, équipements de sport, jeux et

mobilier urbain.

- Appliquer les normes et techniques de mise en ceuvre des matériaux et matériels utilisés.

- Assurer l'entretien courant des machines, des matériels et locaux utilisés.

- Maintenir en état de fonctionnement et de propreté les surfaces et abords de la collectivité.

- Participer a la préparation d'événements et de manifestations diverses

- Etat des lieux lors de locations de salles communales

- Participer a I'entretien des espaces verts de la collectivité (tonte, débroussaillage, arrosage, ...).

Profils recherchés

- Connaissances générales en maintenance des batiments des collectivités
- Connaissance dans l'entretien des espaces verts
- Connaissances de l'outillage afin d'effectuer les missions concernées

- Travail seul, parfois au sein d'une équipe réduite
- Déplacements permanents sur les sites d'intervention
- Port de vétements professionnels adaptés fournis par la collectivité
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- Relations avec I'ensemble des agents de la commune et la secrétaire de mairie
- Contacts directs et permanents avec la population : les associations, les administrés

Temps de travail Complet, 35h00 hebdomadaire
Contact
Téléphone collectivité 0474851524
Informations complémentaires Adresser une lettre de motivations,un CV a:
Monsieur Le Maire de Seyssuel
Mairie

Place de la Mairie
38200 SEYSSUEL
E mail de contact : comptabilite@seyssuel.fr

DEPOSER MA CANDIDATURE

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés 3 |'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent
accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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